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Paris, le 8 novembre 2017

COMMUNIQUE DE PRESSE

LA FEDERATION HOSPITALIERE DE FRANCE LANCE SON PREMIER MOOC SUR L’ATTRACTIVITE MEDICALE
[image: image2.png]?FHF

CEDERATION HOSPITAL IERE DE FRANCE




La Fédération hospitalière de France (FHF) fait du soutien à l’attractivité de l’exercice médical à l’hôpital public et du renforcement des processus managériaux l’une des premières priorités de son action et de son appui aux établissements de santé. 

Pour la FHF en effet, c’est en dotant les hôpitaux de nouveaux outils au service de leur autonomie et du renforcement des capacités d’action de leurs équipes médicales et soignantes que notre système de santé pourra engager sa transformation et faire face aux défis d’avenir. 

C’est avec la volonté de renouveler et moderniser son approche que la FHF vient de mettre en ligne son MOOC Attractivité. Destiné aux promoteurs des politiques d’attractivité en établissement, médecins, présidents de commission médicale d’établissement, directeurs, il a pour objectifs de sensibiliser, partager et promouvoir les bonnes pratiques développées dans les établissements du territoire. Ainsi, plus de 50 témoignages d’acteurs de premier plan et plus de 40 outils sont partagés sur cette plateforme, abordant le projet médical, l’élaboration du projet social médical, les outils juridiques ou encore les postures managériales, à consulter librement et dans l’ordre souhaité.
Ce Mooc a été réalisé en partenariat avec MNH GROUP et sa filiale la Banque Française Mutualiste, la banque des tous les agents du service public et Banque Populaire – dont la CASDEN Banque Populaire, banque coopérative de toute la Fonction Publique et se veut un outil au service des établissements et de leurs équipes. 

Dans un esprit collaboratif, la Fédération souhaite ici renforcer son service aux adhérents et permettre la constitution d’une communauté forte autour de l’attractivité médicale.


Bonne consultation sur http://mooc-attractivite.fhf.fr !
A propos de la Fédération hospitalière de France

Créée en 1924, la FHF représente plus de 1 000 hôpitaux et environ 3 800 établissements médico-sociaux.

Véritable « maison commune des hospitaliers », la FHF s’est construite autour de valeurs partagées : égal accès à des soins de qualité pour tous ; volonté d’innovation et d’excellence dans les soins et l’accompagnement, l’enseignement et la recherche ; continuité de la prise en charge.

La FHF réunit en son sein des hôpitaux de tailles différentes – centres hospitaliers locaux, centres hospitaliers généraux, centres hospitaliers universitaires, établissements spécialisés en santé mentale – ainsi que des Ehpad et des établissements assurant la prise en charge du handicap.

Elle défend l’autonomie des établissements hospitaliers et médico-sociaux, gage d’une adaptation intelligente aux réalités du terrain. 

Elle travaille à la création d’un véritable service public de santé réunissant dans chaque territoire les professionnels des secteurs sanitaires et médico-sociaux afin d’améliorer la cohérence des parcours de soins et de vie.

www.fhf.fr
A propos de MNH GROUP

 

MNH GROUP a été créé en 2013 par la Mutuelle Nationale des Hospitaliers (MNH), première mutuelle du monde de la santé, qui a dû trouver, pour croître, une troisième voie, entre la mutualité et la structure capitalistique. La mutuelle se développe donc par croissance externe, tout en conservant les valeurs sociales de son origine mutualiste, avec, à travers son engagement social, des logiques de solidarité, de partage de la valeur créée et du développement de la performance sociale.

Aujourd’hui, MNH GROUP propose des solutions personnalisées, à l’ensemble des acteurs du monde de la santé, personnes physiques et personnes morales et intervient dans six univers : l’assurance (complémentaire santé et prévoyance, assurance de biens et responsabilité civile professionnelle des hospitaliers), la banque et les financements, les services industriels, les prestations intellectuelles, le digital et les médias spécialisés dans la santé.

Plus de 3 800 hommes et femmes de MNH GROUP veillent chaque jour, en France, sur la protection de près d’1 million de personnes protégées et sur 1,2 million de clients bancaires.

MNH GROUP, c’est l’esprit hospitalier et la force mutualiste au service des professionnels de la santé.

En savoir plus sur MNH GROUP : www.mnhgroup.com

Suivez l’actualité du Groupe sur www.twitter.com/MNHGroup
A propos de la CASDEN Banque Populaire 

Banque coopérative de toute la Fonction publique, la CASDEN Banque Populaire fait partie du Groupe BPCE, deuxième groupe bancaire en France dont elle détient 3,5 % du capital. A fin 2016, la CASDEN compte 565 collaborateurs, 239 Délégués Départementaux, 8 284 Correspondants dans les établissements scolaires, universitaires et autres, et plus d’1,5 million de Sociétaires. 
Pour plus d’informations : www.casden.fr
À propos de Banque Populaire

Le réseau des Banques Populaires est constitué de 13 Banques Populaires en région, du Crédit Coopératif et de la CASDEN Banque Populaire. Autonomes, ces banques exercent tous les métiers de la banque commerciale et de l’assurance dans une relation de proximité avec leurs clientèles.

La Banque Populaire, avec 9,2 millions de clients (dont 4,1 millions de sociétaires), plus de 3 200 agences et 13 agences e-BanquePopulaire, fait partie du 2e groupe bancaire en France : le Groupe BPCE.
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