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Fiche 5 : Modèle de réponse pouvant être utilisé par l’agent ayant été destinataire d’une proposition de classement



Droit d’option
Réponse à adresser à la direction des ressources humaines de l’établissement employeur





Je soussigné(e) Monsieur, Madame XXXX


Matricule :
Pôle :
Etablissement :
Unité fonctionnelle :


Fais le choix : (ne cochez qu’une seule case)

· d’être maintenu(e) dans mon corps actuel de catégorie B conservant la catégorie active au regard du droit des retraites ;

· d’être reclassé(e) dans le nouveau corps de catégorie A, relevant de la catégorie sédentaire au regard du droit des pensions.




Date et signature : 







