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POINT N° 3 : Renforcement des services aux adhérents médico-sociaux 
 
La FHF a créé un pôle Autonomie, spécifiquement dédié au secteur du handicap et du grand âge. 
Cette nouvelle organisation s’inscrit dans la politique souhaitée par Frédéric Valletoux, développée par David 
Gruson, visant à renforcer la visibilité et les actions à destination des établissements médico-sociaux du 
secteur. La responsabilité de ce nouveau pôle est assurée par Annie Lelièvre. 
 
Représentation 
Le pôle autonomie représente la FHF et porte les intérêts des établissements médico-sociaux publics dans les 
instances nationales du ministère, de la CNSA et des différentes agences, ainsi que les groupes de travail. 
 
Contribution à la plateforme 
Le pôle autonomie poursuit des travaux d’analyse et de réflexion sur les enjeux du secteur afin de nourrir les 
propositions politiques de la FHF, en lien étroit avec les adhérents, et en particulier dans le cadre de 
l’élaboration de la plateforme. 
 
Animation du réseau et partenariats 
Il concourt à la mise en réseau des établissements, à leur expression, leur participation, en lien étroit avec les 
Fédérations Hospitalières Régionales. Il participe à la dynamique du réseau des autres fédérations et acteurs 
du secteur médico-social dans le cadre de partenariats 
 
Ressource au sein de la FHF sur les questions médico-sociales 
Le pôle autonomie travaille en transversalité lorsque cela est pertinent avec un ou plusieurs pôles de la FHF. Il 
est disponible pour apporter sa contribution et permettre à chaque sujet pour lequel cela est pertinent de 
disposer d’un éclairage médico-social. 
 
Point de contact privilégié des adhérents médico-sociaux 
Le pôle autonomie relaye leurs préoccupations et les accompagner au quotidien. Il assure des services auprès 
des adhérents médico-sociaux de la FHF. 
 
Le pôle autonomie assure des services aux adhérents, et notamment : 

- Conseil : questions adhérents, notes techniques, notes juridiques… 
- Veille : lettre d’actualité mensuelle spécifique au médico-social, participation à l’élaboration des autres 

supports de communication de la FHF... 
- Enquêtes et retour aux adhérents : évaluation externe des établissements, prestations en sus… 
- Evènements : journées en région en lien avec les FHR, séminaires des délégués départementaux, forum 

grand âge et Handicap sur la Paris Healthcare Week, formations en lien avec SPH Conseil 
- Outils spécifiques : cartographie des Ehpad et USLD 

 
Quels services et quelles actions pour demain ? Nos propositions :  

- vers de nouveaux modèles collaboratifs 
- le numérique comme levier pour de nouveaux services 

 


