
LES	  RENCONTRES	  DU	  
DÉVELOPPEMENT	  DURABLE	  
	  

Confrontés	  à	  des	  défis	  énergétiques,	  sociaux,	  sanitaires	  et	  financiers	  majeurs,	  les	  
hôpitaux	  ont	  désormais	  pris	  conscience	  que	  le	  développement	  durable	  est	  un	  vecteur	  de	  
performance	  majeur.	  

Afin	  de	  les	  guider	  et	  de	  les	  informer,	  le	  dispositif	  «	  Manager	  le	  Développement	  Durable	  en	  
établissement	  de	  santé	  »	  a	  été	  mis	  en	  place	  en	  2006	  en	  collaboration	  avec	  les	  fédérations	  
hospitalières,	  l’ADEME	  et	  les	  ministères.	  

Plusieurs	  outils	  sont	  ainsi	  mis	  à	  la	  disposition	  des	  hospitaliers	  :	  	  	  

§ Le Baromètre + ancre nommée 
§ Les Awards DDH  + ancre nommée 
§ Les rencontres du Développement Durable  + ancre nommée 

 
LE	  BAROMETRE	  	  

• Le	  Baromètre	  du	  Développement	  Durable	  en	  établissement	  de	  santé	  est	  une	  étude	  
annuelle	  menée	  auprès	  de	  tous	  les	  établissements	  de	  santé	  français.	  Il	  permet	  de	  
mesurer	  la	  prise	  en	  compte	  du	  développement	  durable	  et	  de	  recenser	  les	  actions	  éco	  
et	  socialement	  responsables.	  

• Plusieurs	  volets	  sont	  étudiés	  :	  Organisation	  et	  Management,	  Communication,	  
Ressources	  humaines,	  ICPE,	  Politique	  d’achat,	  Construction	  et	  Rénovation	  des	  
bâtiments,	  Eau	  et	  Energie,	  Déchets,	  Transports.	  

• En	  2012,	  pour	  la	  5ème	  édition,	  ce	  sont	  près	  de	  470	  établissements	  qui	  ont	  répondu	  à	  
l’enquête.	  

• Les	  résultats	  seront	  analysés	  par	  les	  équipes	  de	  l’EME	  (Ecole	  des	  Métiers	  de	  
l'Environnement)	  et	  dévoilés	  à	  l’occasion	  du	  salon	  HOPITAL	  EXPO.	  	  

• Pour	  plus	  d’information	  et	  répondre	  au	  Baromètre,	  rendez-‐vous	  sur	  
www.barometreddh.com	  

	  

	  

	  

	  

	  

	  

	  



	  

LES	  AWARDS	  	  DDH	  

• Les Awards DDH mettent à l’honneur les 
établissements et leur engagement dans le 
Développement Durable. 

• Ils sont attribués par un jury composé d’hospitaliers 
engagés et de représentants des grandes fédérations. 

• Catégories du concours :  
- Meilleure initiative sociale 
- Meilleure initiative environnementale 
- Meilleure initiative économique 
- Le manager de l’année 
- Le meilleur démarrage dans le DD 
- Mini budget, maxi résultat 
- Meilleure collaboration avec les parties prenantes  
- Et les Award par fédération (FHF, FHP, FEHAP, Unicancer)  

	  

La	  remise	  des	  Awards	  DDH	  aura	  lieu	  le	  24	  mai	  à	  13	  sur	  le	  plateau	  TV	  d’HOPITAL	  EXPO	  en	  présence	  de	  
Patrice	  Drevet.	  	  Les	  réalisations	  des	  lauréats	  seront	  mises	  à	  l’honneur	  sur	  l’espace	  Développement	  
Durable	  du	  salon.	  

LES	  RENCONTRES	  DU	  DEVELOPPEMENT	  DURABLE	  	  

Du	  22	  au	  25	  mai	  2012	  –	  Salon	  HOPITAL	  EXPO	  2012	  -‐	  Espace	  «	  Developpement	  Durable	  »	  

§ Les	  Rencontres	  du	  Développement	  Durable	  se	  tiendront	  dans	  le	  cadre	  du	  salon	  HOPITAL	  
EXPO	  et	  proposeront	  aux	  hospitaliers	  des	  solutions	  opérationnelles	  pour	  leurs	  différentes	  
problématiques	  de	  Développement	  Durable.	  

§ Présentations	  d’experts,	  retours	  d’expériences,	  solutions	  produits	  ….	  des	  réponses	  concrètes	  
et	  des	  outils	  pour	  avancer.	  

§ Une	  zone	  dédiée	  au	  développement	  durable	  sur	  le	  salon	  	  et	  	  une	  salle	  de	  conférences	  
ouverte	  à	  tous	  (Accès	  libre	  et	  gratuit)	  	  

	  
Le	  programme	  des	  Rencontres	  du	  Développement	  Durable	  est	  
construit	  autour	  des	  3	  grands	  piliers	  du	  Développement	  
Durable	  à	  savoir	  :	  	  

1. Le Volet Social + ancre nommée 
2. Le Volet Economique + ancre nommée 
3. Le Volet Environnemental + ancre nommée 

 
	  

INTRODUCTION	  AU	  DEVELOPPEMENT	  DURABLE	  	  

Conférence	  le	  23	  mai	  2012	  de	  9	  à	  12h	  sur	  le	  Plateau	  TV	  du	  salon.	   	  

Présentation de la 5ème édition du Baromètre du Développement Durable en établissement de 
santé et remise des Awards DDH. 
	  



LE	  VOLET	  SOCIAL	  	  
(programme	  mis	  à	  jour	  le	  16	  mars	  2012)	  	  
	  
Les Rencontres du développement durable – angle social : 
l’humain au cœur des stratégies de RSE 
	  
L’humain est au cœur des métiers de soin, il est aussi le pilier fondateur des 
démarches de développement durable. Lundi 22 et mardi 23 mai, des 
experts et des professionnels hospitaliers partagent leurs expériences et leurs 
pratiques. Un sujet, une expérience, des solutions. A HOPITAL EXPO, le 
développement durable est résolument opérationnel ! 
 
Les ateliers « angle social » 
 
Mardi 22 mai 
14 h – 14 h 45 
Le management durable des ressources humaines dans le cadre d’une 
politique de RSE. Le cas de l’AP-HP 
Christian Poimboeuf, DRH et Jean-Rémy Bitaud, reponsable du projet management 
durable de l’AP-HP 
	  
15 h – 15 h 45 
Comment être un organisme public socio-responsable ? Réponses avec la 
présentation du guide édité par le Club DD des entreprises publiques. 
UCANSS – Union des caisses nationales de sécurité sociale 
	  
16 h – 16 h 45 
Prévenir les TMS (troubles musculo-squelétiques) pour améliorer la 
performance des salariés.  
Jean-Pierre Foubert, Directeur adjoint du CH Le Vésinet – Ecole du Dos, CHRU de 
Tours*. 
 
Mercredi 23 mai 
9h30 – 10h15 
Favoriser l’insertion du personnel handicapé. Les avantages pour 
l’établissement, les bénéfices pour les équipes. 
CHRU de Lille 
	  
10h30 – 11h15 
Les risques psycho-sociaux, point d’entrée de l’amélioration des conditions de 
travail 
Michel Rouland, Fonds National de Prévention – Edith Puglierin, Hôpital local 
d’Auxonne 
 
11h30 – 12h15 
L’accessibilité des établissements de santé 
Soraya Kompany, architecte, Ministère de la cohésion sociale – Daniel Briand, vice-
président des Ingénieurs Hospitaliers de France 
 



 
*	  sous	  réserve	  

	  
LE	  VOLET	  ECONOMIQUE	  	  
(programme	  mis	  à	  jour	  le	  16	  mars	  2012)	  	  
	  
Les Rencontres du développement durable – angle économique : 
quand performance économique et performance sociale et 
environnementale se rejoignent 
	  
C’est par la stratégie d’achats que la démarche RSE peut être appliquée 
dans tous les services et activités d’un établissement de santé. Intégrant des 
clauses sociales et environnementales, les achats responsables permettent 
de faire coïncider les objectifs de responsabilité sociale et environnementale, 
avec la recherche de la meilleure performance économique. Avec le point 
de vue et les solutions des donneurs d’ordre et des fournisseurs. A HOPITAL 
EXPO, le développement durable est résolument opérationnel !  
 
Les ateliers « angle économique » 
 
Mercredi 23 mai 
13h30 – 14h15 
Qu’est ce qu’un achat responsable ? 
Alain Chatenet, délégué général de l’ObsAR (Observatoire des achats 
responsables) 
 
 
14h30 – 15h15 
Comment décrypter les offres et critères DD des fournisseurs ? Comment 
reconnaître le véritable argument de l’argumentaire marketing ? 
Par un expert des achats responsables 
 
15h30 – 16h15 
La prise en compte des conditions de travail des fournisseurs. Exemple des 
entreprises de nettoyage 
	  
16h30 – 17h15 
La green supply-chain : le développement durable appliqué à la chaine 
logistique. Approvisionnement et emballages. 
 
 
Jeudi 24 mai 
9h30 – 10h15 
La restauration collective responsable : comment faire ? Zoom sur une action 
de solidarité. 
Amandine Lebreton, Fondation Nicolas Hulot pour l’homme et la nature – Didier 
Girard, CH Le Mans, président Udihr 
	  



	  
10h30 – 11h15 
Acheter local – les filières alimentaires courtes 
 
 
11h30 – 12h15 
Le rôle des groupements d’achats hospitaliers dans une stratégie d’achats 
responsables 
	  
	  
LE	  VOLET	  ENVIRONNEMENTAL	  	  
(programme	  mis	  à	  jour	  le	  16	  mars	  2012)	  	  
	  
Les Rencontres du développement durable – angle 
environnemental : réduire l’impact des activités d’un 
établissement de santé  
	  
Consommation d’énergie, production de déchets, rejets dans l’air et dans 
l’eau, émission de gaz à effet de serre … l’impact d’un établissement de 
santé sur son environnement est considérable. Des solutions existent pour le 
réduire, nombreuses sont les initiatives remarquables dans ce domaine. Venez 
les découvrir : un sujet, une expérience, des solutions. A HOPITAL EXPO, le 
développement durable est résolument opérationnel !  
 
Jeudi 24 mai 
14h30 – 15h15 
Le Bilan Carbone : un outil pour connaître et réduire son impact 
CHRU de Lille 
	  
15h30 – 16h15 
Construire en HQE 
CHRU de Lille 
 
16h30 – 17h15 
La maîtrise des consommations énergétiques 
 
Vendredi 25 mai 
9h30 – 10h15 
La gestion des déchets hospitaliers 
	  
10h30 – 11h15 
Le Plan de déplacements 
	  
11h30 – 12h15 
Les énergies renouvelables 
 
13h30 – 14h15 
L’hôpital et son environnement 



Fondation AIA, UTC Compiègne, IHF 
 
14h30 – 15h15 
Le guide de l’hospitalier éco-responsable 
CH d’Alès  
 
15h30 – 16h15 
Les green-IT 
 
 
 
	  
	  
	  


